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- GN(OSIS

Conhecimento
em favor da salide

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GNOSIS

132 ALTERACAO CONSOLIDADA

CAPITULO |

DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURACAO

Art. 12 - O INSTITUTO GNOSIS, fundado em 17.11.2008 é uma associacdo,/sem,/fins
lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, com sede e foro na cidadd do Rio de
Janeiro, tendo sido constituida na forma preconizada no Cdodigo Civil Brasileiro e
observando os ditames da Lei Federal LEI N2 9.637, DE 15 DE MAIO Q_ELQS)S, que
dispde sobre a qualificagdo de entidades como organizacgdes sociais, e a criacdo do
Programa Nacional de Publicizagdo, e quando se fizer necessario, serdo também
observadas legislagdes especificas para qualificacdes de Organiza@ Sociais e
Parcerias Publico-Privadas (PPP). /

//’

§ 12 - As expressdes “Instituto” ou “GNOSIS”, quando empregadas neste Estatuto,

referem-se sempre a associagdo civil Instituto Gnosis. )

§ 22 - O lema do Instituto serd: “Conhecimento erg favor da saude” e revela o
intuito de aplicagdo das melhores praticas dlSpOnIVEIS de gestdo em saude em
beneficio da saude dos pacientes atendidos nos estabeleamentos geridos pelo

Instituto. ‘ \ )
/S

Art. 22 - O Instituto atuard em carater beneficente, gozara de autonomia financeira,
administrativa e politica, podendo atuar em todo o territdrio nacional.

Art. 32 - O exercicio fiscal terd inicio no dia 12 de janeiro e terminara nodia 31de
dezembro de cada ano. \

§ 12 - Ao final de cada exercicio se proceders, nos termos da Lei, ao levantamento

contabil do Instituto, apresentando-se um balanco geral. J\

- CamSga &l er
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§ 22 - O Instituto publicara, trimestralmente, ou de acordo com a legislacdo
aplicavel, no Diario Oficial da circunscricio do Orgdo Publico com o qual firmar
contratos de gestdo ou similares, e no website da associagio na Internet
{www.institutognosis.org.br), os relatérios de gestdo, balango patrimonial, relatérios
financeiros, demonstrativos contabeis do Instituto de forma completa, bem como os
respectivos contratos de gestao firmados.

Art. 42 - A sede do Instituto é localizada na Capital do Estado do Rio de Janeirp,/é/
Avenida das Américas, n? 3443, bloco 2, sala 201 a 205, Barra da Tijuca, CEP: 2276317

003.
;
CAPITULO Il
PROPOSITOS INSTITUCIONAIS
I
P
Art. 5¢ - O Instituto Gnosis tem por objetivos institucionais prmmpal’s//

o

I. A prestacdo de servigos de saude, assisténcia \médica hospitalar, servigos
auxiliares de diagnostico e terapia, sempre observada a excelenaa da atuacgdo, obtida
através da aplicagdo das melhores praticas de gestaO/e /saude disponiveis no
mercado; atuarfio no gerenciamento, operacionalizacio € execucdo das agbes e
servicos de saude, de equipamentos destinados a estratégia de salde de e suas
diversas dreas associadas, como satide mental, assisténﬁi‘é social e Unidades de Pronto

\,

Atendimento. S,
N

Il.  Aformagdo de recursos humanos para atuagdo nos .p’roj.et'os vigentes;

h

. O desenvolvimento do conhecimento voltado as préti(cas de gestdo em salde,
sobretudo através do incentivo a realizacio de curios de formacdo, seminarios,

AN
palestras e congressos; ‘\ .
V. Executar, desenvolver e promover ac¢des direcionada"s‘é-hr*eabil'it‘at;éo-social e
T—
profissional de pessoas com deficiéncia; .,

V. Incentivar e, se possivel, viabilizar, a publicacio de trabalhos préprio\s e de
terceiros e a divulgacdo de conhecimentos cientificos relacionados aos servigos de
saude, por meio eletrdnico, de publicagdo de periddicos, livros, softwares, cd-erms e N

outros recursos;

CamS an&er
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VI. Firmar parcerias, com ©orgdos publicos e privados possibilitando o
desenvolvimento, aplicagdo e gerenciamento de novos produtos e servicos, métodos,
processos educativos, gestdo pactuada e outros, nas dreas de saude, assisténcia social,
ensino, desenvolvimento tecnolodgico e institucional, 3 preservagdo o meio ambiente,
ao trabalho, a cultura, ao desporto, possibilitando firmar contratos de gestdo,
Parcerias publico-privadas, contratos administrativo de concessdes, na modalidade
patrocinada ou administrativa de forma isolada ou reunidas em CONSORCIO.

VII. Desenvolver programas de estagio, estudos, aperfeicoamento, prémios, cursos e
bolsas de estudo, capacitagdo, voltados para estimular o desenvolvimento de
tecnologias, promovendo a integragdo das instituicdes de ensino em seus diversos
niveis de educa¢io;

VIl Firmar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito pablico e,de direito
privado, naciongais e internacionais, com a finalidade de viabilizar a e§ecugé‘10 dos
objetivos do Instituto.

Art. 62 - Sem prejuizo do controle externo a ser exercido pela Cémara,MunicipaI,
Estadual ou Federal, que o exercerd respectivamente com o auxilio do Tribunal de
Contas do Municipio, do Estado e da Unido e do Poder Executwo-’mcurﬂrbe ao
Conselho de Administra¢do o controle do cumprimento das- fmalldades do Instituto.

Art. 72 - Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e prmap:os previstos neste
Estatuto, serdo observadas as regras estabelecidas no Regn?nento Interno que
regulamentara o exercicio das atividades aqui prevustas Regulamento de Compras e
contratacao de servigos de terceiros, Regulamento de selegag,e contratacdo de
pessoal e Cédigo de Etica e Conduta. Tais mecan|sm05(serao-yt|hzados para o bom
andamento dos servigos prestados pelo Instituto Gnosis.e ser'é‘u\base para contratagio
de gestdo pactuada. Os citados documentos s3o partes iqtegraﬁtes deste Estatuto.

CAPITULO NI \ \

R \
FONTES DE RECURSO E PATRIMONIO DO INSTITUTO

"\\

Art. 82 - Os recursos necessdrios para a manuteng¢do e o patrimdnio do Instituto
serdo constituidos por:

Cams
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I. Das doagdes, sub-rogacdes e legados, subvengdes e auxilios que lhe venham a ser
feitos por pessoa fisica e juridica nacional ou estrangeira e de seus associados;

Il. Dos bens e direitos adquiridos;
lil. Dos resultados favordveis de exercicios, deduzidas as eventuais obrigagGes.
IV.De contrata¢des firmadas com o Poder Publico e por Instituigdes Privadas;

V. Qutros recursos que lhes sejam destinados.

§1e. As doagdes e legados com encargos somente serido aceitos apos a

manifestagdo do Conselho de Administragéo.
!

_— . . . VAT
§22.  Osbens edireitos, acima mencionados, integrantes do patriménio do
Instituto, s6 poderdo ser utilizados para a realizagdo de seus fins, bem como seré
obrigatdrio o investimento dos excedentes financeiros no desenvolwmento das

préprias atividades. / /

Art. 92 - Constituem rendas do Instituto a serem empregadas na reallzagao de seus
fins:

g

./'//

L~

I.  As provenientes de seus bens patrimoniais, de fideicomissgs, usufrutos,
aplicagdes financeiras e outras instituidas em seu favor; )

. As contribuigdes ou dotagdes de qualquer naturezefl’,q/ue the forem feitas;

lit. As provenientes da prestacdo de servicos; \ 5
r

-~
IV. Contribui¢3o, subvengdo ou auxilio de Grgdo ou Enfidadeﬂprivada ou publica

nacional, estrangeira ou internacional. \)

Artigo 1092 - A institui¢do entrara em liquidacdo nos casos prevnstos em Lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral especialmente convocada com quérum de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 {um), em primeira convocac,;a\o e\1/3 (um tergo) em
segunda convocacdo, meia hora depois, com aprovagio minima.de 2/3 (dous.terc;os)

dos associados presentes com direito a voto. \ \

I Em caso de extingdo, dissolugdo ou desqualificagio do Instituto, o patnmonlo N
liguido remanescente, apurado apés o cumprimento de todas as obrigacdes Iegais e
contratuais, sera destinado a outra(s) entidade(s) beneficente(s) certificada(s) ou a(s) \)\)\

[ cs >n8 an P@r
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entidade(s) publica(s), conforme determina o inciso VIl do artigo 32 da Lei
Complementar n2 187/2021, respeitando-se os principios de proporcionalidade e
finalidade dos recursos e bens originalmente alocados por cada ente governamental
(Municipio, Estado, Distrito Federal ou Governo Federal), incluindo legados, doagdes e
excedentes financeiros oriundos de cada regido geogréfica.

Il. A transferéncia do patriménio serd realizada conforme os termos da legislacio
vigente aplicdvel em cada regido geografica. Na auséncia de organizagdo social
qualificada na mesma &rea de atuagdo e regido geogréfica ou na impossibilidade de
transferéncia conforme previsto, o patriménio serd destinado ao proprloAte
governamental que originalmente alocou o0s recursos e bens, garantmdo a

manuten¢do do proposite publico desses ativos. / /

lll.  Na eventualidade de extingdo por fusdo ou incorporacio ou desmembramento
sera nomeada a partir de Assembleia uma comissdo formada por assocnados e
terceiros interessados, que ficara responsavel e obrigada aos estudos necessa’rlos aos
atos de extingdo, nos moldes em que ocorrer o ato, tais como 0 Ie/ga/ntamento
patrimonial, balango geral, destino dos fundos de contingéncias q[ohg;os e, 0 projeto
de estatuto, que sera apresentado a Assembleia Geral, e, se,a;if‘:ova'do o relatério da
Comissao conjunta e os respectivos documentos 3 extingad da"f;ersonalidade juridica,

. : C s ¢ . o
deverd se registrada no 6rgdo estadual competente, em duas vias, com a publicaco
do arquivamento. \5

Ve

{
N,
CAPITULO IV 6

DOS ORGAOS DE DELIBERACAO E ADMINISTRACAO E SUA COMPETENCIA
/ /’

[

Art. 112 - O Instituto possui a seguinte estrutura orgamzacuonal

N

/ N

Orgdos de Deliberacdo Superior da entidade;

Il. Assembleia Geral;
lil. Conselho de Administracio;
V. Conselho Fiscal; e

V. Diretoria.

Ca S¢a r
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§ 12. O Conselho de Administracdo e a Diretoria encontram-se definidos nos termos
do presente estatuto, assegurado ao Conselho de Administragdo que sua composi¢do
e atribuigGes normativas e de controle basicas previstas sejam observadas.

§ 22: O Regimento Interno estabelecera a composicdo e competéncia dos demais niveis
de estrutura, bem como outras atribuicdes gerais ou especificas necessarias a

operacionalizacdo do Instituto. /

yd

Art. 122 - Os membros eleitos a compor os Org3os de Administracdo do Instituto se‘é&o
empossados mediante termo de posse e compromisso, assinado em livro pfgprio
independentemente de qualquer caugio para garantia de responsablhdade de/sua
gestdo.

Art. 132 - Nenhum membro do Orgio de Deliberagio Superior cio Instituto —

Assembleia Geral — receberd qualquer remuneragdo ou vantagem pelo exercicio de
f

suas fungdes nesse drgdo.

s
/
DOS ASSOCIADOS \ )
Ve
Art. 142 - O GNOSIS é constituido por numero ilimitadg de assoaados pessoas fisicas
ou juridicas, nele regularmente inscritos. (}f'

. | A \
§1e. As pessoas juridicas referidas neste artigo/indi’ga}réio um representante

junto ao GNOSIS, que servird de interlocutor e repqésenfaré o associado guando
pessoa juridica nas deliberagdes. (

\

. . . ) L
§ 29, A admissdo de novos associados exige requerimento~expresso, por
e ——

escrito, do interessado, ou indicagdo de membro pela Diretoria ou~do-Conselko, de
Administracdo, dirigido a Diretoria, que deliberara sobre a integracio do candidato 3o
quadro associativo, ad referendum do Conselho de Administrag3o.

\{V\

Ca r\‘ns a nQér
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§ 32, Qualquer associado podera, a qualquer tempo, solicitar a sua retirada da
Associagdo, mediante pedido de desligamento, por escrito, ao Conselho de
Administracdo.

§ 49, S3o direitos dos associados:

I.  Participar dos eventos promovidos pelo Instituto;

Il.  Participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

ll. Apresentar proposta de projetos, com o objetivo de fomentar as fungdes

e

institucionais da sociedade;

IV. Solicitar aos o6rgdos administrativos informagdes sobre o balanco patrimonial
publicado; ,/

IV. Solicitar sua demissdo/desligamento a qualquer tempo, meduante pedldo por
escrito encaminhado a Diretoria. / /

§ 52. S3o deveres dos associados: //

I.  Cumprir as disposigdes estatutdrias, regimentais e regglamentares;

Il. Acatar as decisdes da Assembleia Geral, da [Bjre)tt){ria' e do Conselho de
Administragdo; ( K\
l. Manter atualizadas suas informacdes bésicas; )

IV. Colaborar nas atividades do GNOSIS, quando solicita‘dos;

)
V. Zelar pela preserva¢do do bom nome do INSTITUTQ, pela consecugdo dos seus

\

§ 62.  Os associados podem ser excluidos se: \ \

objetivos e defesa de seu patriménio. /

I.  Faltarem, injustificadamente, a 3 (trés) Assembleias Gerais consecutivas;
Il infringirem o disposto nos incisos |, e V do paragrafo 52 deste artigo;

. Recusarem-se, injustificadamente, a participar das atividades para as quais forem
designados pelo Conselho de Administracio ou Diretoria; \)

CamSganger
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IV. Praticarem atos ou valerem-se do nome do Instituto para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

V. Incorrer em atos incompativeis com os postulados do Instituto;

§72. O associado serd comunicado do processo que vise seu afastamento ou
exclusdo por carta/telegrama pessoal com aviso de recebimento ou outro meio
inequivoco, que lhe darad ciéncia das razdes que ensejaram a instaurag¢do do processo
e do prazo de apresentacdo de defesa escrita em 10 (dez) dias ao Conselho de
Administragdo, que tera © mesmo prazo para pronunciar-se, por escrito, sobre”a
questdo.

§ 82, O associado poderd apresentar recurso fundamentado do julgamento do
Conselho de Administra¢ao que decidir pela sua punig¢do, no prazo impro’rrogé’vel de |
15 {quinze} dias a contar da notificagdo da decisdo, o qual serd apreciado pelo Conselho |
de Administracdo, ad referendum da Assembleia Geral.

= . i .
§92. A defesa ou o recurso deverdo ser encamlnhados,,ng,prazo estipulado,
ao Presidente do Conselho de Administracdo, que se encarfegard de convocar uma
reunido do Conselho de Administragdo para deliberagdo.

§ 102. Os associados, diretores ou conselheiros ndc’ responderdo, solidiria ou
subsidiariamente, pelas obrigacbes contraidas pelo Instituto!

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 152 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituic3o, constituir-se-3 dos
associados, com direito a voto, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 162 - Compete a Assembleia Geral:

I. Eleger e empossar os membros para o Conselho de Administracdo e Coﬁselho \J\(\
Fiscal; \

Car\‘xS an&ér
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If. Apreciar as decisdes do Conselho de Administragio quanto 3 indicac3o e a
dispensa de membros da Diretoria, inclusive em relag3o ao Presidente do Conselho de
Administracdo;

IN. Apreciar recursos contra decisGes do Conselho Fiscal;

IV. Aprovar as reformas e modificagdes do Estatuto, parcial ou total, aprovadas pelo
Conselho de Administracdo;

V. Conceder o titulo de associado benemérito por proposta do Conselho de
Administracdo e/ou Diretoria;

VI. Referendar as decisdes da Diretoria sobre a conveniéncia de alienar, hipotecaf ou
permutar bens patrimoniais;

VI, Apreciar decisdo do Conselho de Administragdo sobre a extingdo do Instituto’ nos
termos do inciso VIl do art. 222 deste Estatuto;

. . . N, .
VIIl. Apreciar as contas, o balango e relatdrios encaminhados pela Diretoria, com
parecer do Conselho Fiscal;

. . . N
IX. Apreciar o regimento interno aprovado pelo Conselho de Admlnlstragao;

s
A /
X. Decidir sobre a dissolucdo, liquidac¢dio, insolvéncia, fusao e’ mcorporagao do

instituto;

Xl. Destituir os administradores do Instituto. ( S

Art. 172 - A Assembleia Geral realizar-se-3, ordinariamente uma VeZ por ano para:

I.  Apreciar o relatorio anual da Diretoria (S K
\.
Il.  Discutir as contas e o balango aprovados pelo Conselho dé Administracao.
/

Art. 182 - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordlnanamente quando convocada:

I.  Pelo Presidente do Conselho de Administracéo;
Il. Pela Diretoria Executiva;
lll. Pelo Conselho Fiscal;

V. Pelorequerimento de 50% (cinquenta por cento} mais 01 (um) dos associados com

direito a voto.
Ca
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Art. 192 - A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede do Instituto e divulgado no website da associagic na Internet
{(www.institutognosis.org.br), com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 12. O “quérum” para deliberagdo de todas as Assembleias serd de maioria de seus
membros, em primeira convocagdo, ou com qualquer numero em segunda
convocacgado, no mesmo dia.

§ 22. A Assembleia sera instalada por um dos membros do Conselho de Administratio
eleito por aclamacdo dos presentes.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO /

Art. 202 - O Conselho de Administragdo serd presidido por um de seus membros, eleito

pela maioria. /
.
o
I. Auséncias ou impedimentos de seu Presidente, a pr.e?id?r';cia sera exercida por
membro do conselho que por este seja indicado no ato que se,realizar.

\

Art. 212 - O Conselho de Administra¢3o estara estruturado da seguinte forma:

I. Serd composto por representantes do Poder Publico, membr’o\s da sociedade civil, por
membros da comunidade beneficidria dos servigos prestados pelo Instituto Gnosis,
desde que atendam aos requisitos de notéria capacudade prof|55|onal e idoneidade
maoral e profissional: /

a) Até 40% (quarenta por cento) de membros natos pertencentes.ao poder publico
Municipal, Estadual ou Federal, definidos de acordo com as caracterlstacas dopresente
Estatuto. Outrossim, quando exigido por legislagdo especifica, o percentual ‘deste item
podera ser atendido por indicacdo do chefe do Executivo Municipal, Estadual ou\Federgl,
Secretario de Estado ou por quem receber referida delegagdo; \ \f\

NS
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b) Até 20% (vinte por cento) de membros natos representantes de outras entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c} Até 10% (dez por cento) de membros natos eleitos dentre os membros ou os
associados desta entidade, nos demais casos 0s membros serdo eleitos na forma
estabelecida pelo Estatuto;

d) Até 30% de membros natos eleitos pelos demais integrantes deste conselho, dentre
pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros natos eleitos ou indicados pelos empregados da
entidade quando eventual legislagdo Municipal, Estadual ou Federal assim requerer

[/

f) Até 35% de membros natos eleitos pelos demais integrantes do conselho dentre
pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida |d0ne|dade moraI quando
eventual legislagdo Municipal, Estadual ou Federal assim requerg/y

”~

h) 40% a 50% {(quarenta por cento a cinquenta por cento)ge membros natos da
sociedade civil, de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
quando eventual legislagdo Municipal, Estadual ou Federal assim.requerer;

i) 20% a 30% (vinte por cento a trinta por cento) de membros'natos representantes da

sociedade civil, definidos pelo estatuto;
N
j) Na hipétese da Lei Municipal assim determinar o serd composto com até 55%
(cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos entre‘os membros ou os associados
ou, ainda, de membros natos representantes do Poder |Pablico, na forma definida por

este Estatuto.

. Os membros eleitos para compor o Conselho terdo mandato Jé?"(duatr;}\a\nos,
sendo que o primeiro mandato de metade dos membros deve ser de 2 (d0|s) anc\Js

}

admitida uma recondugdo. A renovacio das representacdes deve ser parltana e
proporcional, nos termos previstos no presente Estatuto;

N
N
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IV. Quando por forga de lei especifica assim o requerer, os membros eleitos para
compor o Conselho de administracdo especifico, terdo mandato de 02 {dois) anos,
admitida 01 (uma) recondugao.

V. 0Os membros do Conselho ndo poderdo ser servidores publicos detentores de
cargo de comissao ou fungdo gratificada.

7
/’

VI. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho n3o poderdo ser
cdnjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 32 grau do Prefeuto
Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, Subsecretarios Municipais, Vereadores
Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado, de Senadores, Deputados
Federais, Deputados Estaduais, de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado das

Agéncias Reguladoras e dirigentes da Organizagdo Social. / /

. O dirigente maximo da entidade, ou seja, o Diretor Executivo deve partlcupar das
reunides do Conselho, sem direito a voto;

VHL.O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo,gquadrimestralmente e,
extraordinariamente, a qualquer tempo; sendo suas dellberagoes e resolugdes
tomadas em reuni3o presencial, por video conferéncia, ou correio eletrénico {e-mail).

dd
IX. Os conselheiros ndo receberdo remuneracio pelos serwgos que, nesta condicio,

prestarem 3 organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reuni3o da qual
participem;

X. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar ‘a diretoria da entidade |
- . . . .. . I
declarada organizag¢do social, devem renunciar ao assumir fun¢des executivas.

AN

§ 19, Asreunides ordinarias serdo precedidas de con"\?oc_agéo\‘ao-seu,Eresidente
- - ~ - . . \‘-\" -~ - | . »
do Conselho de Administragdo, ou Diretoria Executiva, com antecedéncia-minima, de
10 (dez) dias.

N\

§22, O Conselho de Administracio poderd ser convocado
extraordinariamente, por motivo relevante, por seu Presidente, pela Diretoriaq\g\
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Executiva ou ainda por 1/3 de seus membros, com antecedéncia minima de 10 (dez
dias).

§32. O "gudrum” para deliberagio do Conselho de Administracdo é a maioria
de seus membros, em primeira convocagdo, ou com qualquer nimero em segunda
convocagdo, no mesmo dia, observado o disposto no paragrafo seguinte.

~
v

§ 49, Para deliberar sobre modifica¢gdes dos Estatutos e a extingio do Instituto
e a aprovacdo de regulamento proprio é requerida a aprovagio por maiori/a, no

; Ve
minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, conforme previsto no art. 22" deste

Estatuto. ///

§ 52. Atendidos os “qudruns” especiais previstos no presente Estatuto, o/ConseIho de
Administrac¢3o decidird pela maioria dos votos dos presentes. /

Art. 222 - Compete ao Conseltho de Administragdo privativamente_://
L~

l Eleger o seu Presidente entre os seus membros;

o

Il.  Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecucdo d,9 seu objeto;

L

. Controlar o cumprimento das finalidades do Institut

O

p .

IV.  Aprovar a proposta de contrato de gestio da entid‘_ade;/,

{

V.  Aprovar a proposta de orgamento da entidade e 0 proér
™,

N,

VI.  Designar e dispensar os membros da diretoria; ) -
VA

Qar

ma de investimentos;

L

. - L4 .
VII. Fixar a remuneracdo dos membros da dlreForla,rrespeltados os valores

1

praticados pelo mercado, na regido e setor correspondentes‘a sua area de atuacio;

VIIl.  Aprovar e dispor sobre a alterac3o dos estatutos'e a extingdo da entidade por
..

maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros; \\\\\\

IX.  Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobfe a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias; \

X.  Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 {dois tergos) de seus membros, 0

regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contrgta(;éc)1

de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, recrutamento e selegdo de N
pessoal, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade; \)\J\

CamS am@gr
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Xi. Aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo,
os demonstrativos financeiros e contabeis, bem como os relatérios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

Xll. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
de auditoria externa.

XIll. Nomear um representante para atuar junto ao Consetho Fiscal;

XIV. Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria Executiva
da entidade e denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relagao
gestdo e aos servigos sob a responsabilidade da entidade, adotando as provndencuas

cabiveis.
XV . Aprovar a criacdo de filiais.
XVI. Aprovar Constituigdo de Consdrcio. /

Art. 232 - Para atendimento de legislacdo dos entes federados que exijam dlSpOSlgao
de Conselho de Administragdo com estrutura diversa da dlsposta’po artago 21 deste
Estatuto, o Instituto Gnosis podera constituir Conselho de Administragdo Especifico,
com composicdo e competéncia distintas, para exercer as,a'ifFibUitées referentes aos
contratos de gestdo celebrados ou que pretendem vir a Ser, podendo, para tanto, ser
constituido apenas por Ata de Assembleia Geral ou por(inclus\éo no préprio Estatuto,
comao determinar a Lei local.

4

(N

Art. 242 - Para fins de atendimento a legislagdo de Organlza(;ao Social do Municipio de
Niterdi, fica criado o Conselho de Administraggo Espemfnco para atuag¢do no Municipio
Niteroi/RJ, que serd o drgdo de deliberacdo superlor da lnstltuu;ao no ambito do

respectivo Ente Municipal, e atenderd a seguinte estrutu/r.a. J
I

/

| — O Conselho de Administragdo Especifico para atuagdo no Mumcnpuo Niterdi/R] tera
a seguinte composicgio: \\

-

a) até cinquenta e cinco por cento no caso de associacdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

b} trinta e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho! ANRY
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral; NS

¢) dez por cento de membros eleitos pelos empregados da entidade.

-Ca Sga r
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Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de quatro
anos, admitida uma reconducdo, e ndo poderdo ser:

a) conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais,
Subsecretarios Municipais e Vereadores; e,

b) servidor publico detentor de cargo comissionado ou fung¢io gratificada.

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser7aois

anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto; /

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, tres,vezes a cada ano, e

extraordinariamente, a qualquer tempo; < Q |

V| - os Conselheiros ndo receberdo remuneracio pelos serwgos’que nesta condigao,
prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual

participem;
</

VIl - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a*Diretdria da entidade devem
renunciar ao assumirem correspondentes fungdes executivas:

/

‘{;
Art. 25¢ - Compete privativamente ao Conselho de Administracdo Especifico para
atuagdo no Municipio Niterdi/RJ:

I - aprovar a proposta de Contrato de Gest3o da entidade;

Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos; \‘\
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Ili - designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

V - aprovar o Estatuto, bem como suas alteragbes, e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros; /:j—‘

VI - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobfe a/
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contrata¢3o de Pbras e
servigos, bem como para compras e alienacdes, e o plano de cargos salarios e
beneficios dos empregados da entidade; /

4

. _ . - =
VIIl - aprovar e encaminhar, ao 0rgdo supervisor da execu¢do-do.Contrato de Gest3o,
os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elabofados pela Diretoria;

(

Y
IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e meta s\ definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anua sd entidade, com o auxilio

de auditoria externa. K
/
N\

Paragrafo (nico: O Instituto Gnosis prevé, para fins de‘atendimento a legislacio do
Municipio de Niterdi, a incorporagdo integral do paErimé’n‘io, dos legados ou das
doagdes que Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, em caso de exting3o ou desqualificai_(;éo da entidade, ao patrimdnio
de outra Organizagdo Social qualificada no ambito do r\\llunicipio de Niterdi da mesma
drea de atuagdo, ou ao Patrimdnio do Municipio de Nlter\t‘)l,.na p‘r\éporgao dos recursos
e bens por este alocados ressalvados o patrimonio, bens e recursos que nao-sgjam

decorrentes do Contrato de Gestdo. T \ \

Art. 262 — Para fins de atendimento a legislagio de Organizacdo Social do NlumCIplo de &~
Barra Mansa, fica criado o Conselho de Administracdo Especifico, para atuagao no N
N

A%
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Municipio de Barra Mansa/RJ, que serd o 6rgdo de deliberagio superior da Institui¢io
no ambito do respectivo Ente Municipal, e atenderd a seguinte estrutura:

| — O Conselho de Administragdo Especifico para atuacdo no Municipio de Barra
Mansa/RJ terd a seguinte composicio:

a) quarenta por cento de membros representantes do Poder Publice Municipal;
b} Vinte e cinco por cento de membros eleitos dentre 0s associados,

¢) Vinte e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida |done|dade'fnoral

d) dez por cento de membros eleitos pelos empregados da entidade. / /

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato (,:le quatro
anos, admitida uma recondugdo, e ndo poderdo ser: cdnjuge, c/ompanhelro ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terce1ro grau, do
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, SubsecretarmS‘ Mummpals e

Vereadores; ( (

[}l - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou mdlcados deve ser de dois

anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto; //
¢

\

RS

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das re(muoes do Conselho, sem

direito a voto; > 3

V - o Conselho deve reunir-se ordmarlamente no mlnlmo seis vezes a cada ano, e

extraordinariamente, a qualquer tempo; \

VI - os Conselheiros ndo receberdo remuneragio pelos servu;os que;nesta condlg:ao
prestarem a Organiza¢do Social, ressalvada a ajuda de custo por reunidolda qual
participem;

VIl - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.
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Art. 272 - Compete privativamente ao Conselho de Administragdo Especifico para
atuacdo no Municipio de Barra Mansa/RJ:

| - aprovar a proposta de Contrato de Gestdo da entidade;
il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;, -

Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;

/

IV - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria; / /
/ /
7

J f
i

!
V - aprovar o Estatuto, bem como suas alteragdes, e a extin¢do da er}tidade por
maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros; _,-" /’
. /,/’
-~ e

-
-

, , sl -
VI - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve CIISROF, no minimo, sobre a

estrutura, 0 gerenciamento, 0s Cargos € as competéncias; AN
hS

iy,
VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos deseus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a,.c'ontratagéo de obras e
servicos, bem como para compras e alienagdes, e Qa pla'rg‘o de cargos, salarios e
beneficios dos empregados da entidade; N \|

.
// %
Vil - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execuc¢io do Contrato de Gest3o,

\

os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elé‘borados pela Diretoria;
N

N \‘-\.

\7\ e W

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas "e'-aprovarx\os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com\o auxilio
de auditoria externa.

\’"‘\\-

Ny
§ 12: O Instituto Gnosis prevé, para fins de atendimento legislagdo do Municipio de \I\J\
Barra Mansa, a incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que '
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lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade, ao patrimédnio de
outra Organizagdo Social qualificada no ambito do Municipio de Barra Mansa da
mesma drea de atuagdo, ou ao Patrimdnio do Municipio de Barra Mansa, na propor¢io
dos recursos e bens por este alocados ressalvados o patriménio, bens e recursos que
nao sejam decorrentes do Contrato de Gest3o.

§ 22: O Instituto Gnosis prevé, para fins de atendimento 3 legisla¢io do Municipio de
Barra Mansa, que, em caso de rescisdo do contrato de gestdo e, no prazo de 90
(noventa)} dias serd realizada a incorporag3do integral do patrimdnio, dos legados ou
das doag¢des que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeirds
decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra Organizacdo Social qu’élificada
no dmbito do Municipio de Barra Mansa da mesma drea de atuag3o, ou ao Patrlr,nonlo
do Municipio de Barra Mansa, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré existentes
ao contrato de gestdo.

DA DIRETORIA Prd
</
[
Art. 282 - A Diretoria é o drgdo incumbido de zelar pela fldehdade de seu desempenho

aos objetivos institucionais, pela estabilidade econémico- Fnanc-?llra da entidade e pela
preservagdo de seu patrimdnio. Vaae

Art. 29 2 - A Diretoria sera composta de um Diretor Executlvo um Diretor Técnico e
um Diretor Administrativo-Financeiro. \ u)

§ 129, O mandato da Diretoria sera de tras anosf mexlstlndo impedimento para

reeleigdes consecutivas. ‘t \
\

§2°2. A Diretoria serd indicada pelo Conselho de Adminis?ﬁl“géow \

§ 39, Os membros eleitos ou indicados para compor a Diretoria Executiva ndo
poderdo ser servidores publicos detentores de cargo de comissdo ou fungdo, N~
tampouco cOnjuge, companheiro ou parentes consanguineos ou afins até o 32 grau do
Governador, Vice-Governador, Secretarios de Estado, Prefeito, Vice- Prefelto A
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Secretarios do Municipio, Subsecretarios Municipais, Vereadores onde atuar o
Instituto, bem como de membros do Conselho de administragdo e dirigentes da
Organizag¢do Social.

§ 42, Os Diretores da entidade que participem de outra organiza¢io social
regida pela Lei 6043/2011, somente receberdo remuneragdo por uma delas.

Art. 302 - Compete a Diretoria: y

I.  Orientar a politica patrimonial e financeira do Instituto;
Il.  Aprovar os planos estratégicos plurianuais;

lll. Deliberar sobre o Plano de Agdio e 0 Orcamento anual da Entidade ela Politica de
Recursos Humanos;

IV. Apresentar ao Conselho de Administracdo o seu parecer sobre o Relatério Anual
e o Balango Geral do exercicio anterior, entregues pelo Conselho Figc’al; L

P
V. Deliberar sobre a alienac¢3o de bens e de direitos componentes do imobilizado do
Instituto, por proposta do Conselho Fiscal; /‘ /

\
! b
N
VII. Elaborar o Regimento Interno do Instituto e submete 15 4 aprovagao do Conselho

4
de Administracio; (’ r
VIIl. Deliberar sobre a associagdo com entidades nacionais ou estrangeiras;
- ('

P

VI. Pronunciar-se sobre doagdes com encargos;

- - — - - f-d f‘
IX. Deliberar sobre a criagdo e/ou participagdo do Instituto \er_'n outras empresas;
. 5

X. Nomear um representante para atuagio junto ao Conselho Fiscal;
K

Xl. Propor ao Conselho de Administracdo a reforma dd presente Estatuto

Xil. Propor ao Conselho de Administraciio, com base em fato relevante a exoneragao

do Presidente; \ \

~ . e .\‘-—
XIll. Dar parecer sobre qualquer assunto de relevancia, que ténha.sido submetido ao
seu exame pelo Presidente;

XIV.Examinar ou mandar examinar, por peritos contratados de sua escolha, quando
considerar necessario, os livros e registros contibeis do Instituto e os documentos que
os instruam; N

U
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Conhecimento
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XV. Zelar pelo prestigio e a imagem do Instituto, sugerindo medidas que os
resguardem e consolidem;

XVI.Recomendar ao Conselho de Administracdo a resolugdo dos casos omissos
relativos ao Estatuto e 2o Regimento Interno;

XVI. Convocar reunides extraordinarias do Conselho de Administracdo e Assembleia
Geral,

Art, 312 - A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, pelo menos uma vez por més, por
convocacdo de seu Presidente do Conselho de Administrac3o, ou Diretoria Executwa
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias. /

§ 12. A Diretoria podera ser convocada, extraordinariamente, pelo Diretor Ex?cutivo
ou por solicitagdo de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias. /

Art. 322 - Compete a Diretoria Executiva: . ’///
T

. Representar o Instituto, ativa e passivamente, ou prl'over-!he a representacdo, em
juizo ou fora dele, em instituicdo financeira, em érgdos da administragdo Publica
Federal, Estadual, Municipal, e demais pessoas juriqi&as/e fisicas, outorgando
procuragdes de forma isolada; I'J‘ (

Il.  Administrar ou gerir o Instituto, com a observanaa das dellberagoes dos orgdos
colegiados, praticando os atos necessarios a superwsao dos servicos e a gestdo do

patrimdnio; . \

l. Convocar e presidir a Assembleia Geral; /) (-' ’

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria; \

V. Convocar e presidir reunides extraordinarias da Dlretorla\e excepcnonalmente do
Conselho de Administrag3o; \,\ S

\_\\“
VI. Tomar parte, sem direito a voto, nas reunides do Conselho de Administracig;

VII. Assinar convénios e contratos ou outros instrumentos legais com instituigGes
publicas ou privadas, relacionadas com os interesses do Instituto, cientificando \a
Diretoria, e autorizar a movimentac3o de fundos do Instituto, ou em sua auséncia, c\a
Diretor Administrativo Financeiro, salvo representacdo;

AR
\J\J\
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VIII.Cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias, o Regimento Interno, as
deliberacdes dos Orgdos colegiados e a legislagdo pertinente as Associa¢des Civis sem
fins lucrativos;

IX. Assinar isoladamente, cheques, ordens de pagamento e outros titulos de crédito
e semelhantes, ou outorgar procuradores para tanto, que poderdo atuar também
isoladamente;

X. Admitir, contratar, designar, promover e dispensar pessoal, fixando-lhes
atribuigdes e saldrios, de acordo com a Estrutura Organizacional, o Plano de Cargos e
Saldrios, critérios de admiss3o e o Regimento Interno;

X). Designar, em situagdes especiais, quem eventualmente o substitua nelas;

. Contrair empréstimos com anuéncia da Diretoria Administrativo-Financeira para
flns de viabilizar a boa gestdo do GNOSIS, desde que com parecer favoravel exarado
pelo Conselho Fiscal.

Administracdo, na forma do art. 229, inciso VL. /

§ 22, Os atos do Diretor Executivo, especialmente as substltuu;oes nas suas
auséncias ou situagdes especiais, serdio praticados através dé comunncados internos.

§12. O Diretor Executivo sera indicado e/ou exonerado pel/oConselho de

/
/ \
4 .
Art. 332 - Compete a Diretoria Administrativa Financeira:‘\) ;
-
I.  Publicar todas as noticias das atividades da entidade; /
-~

. . R .
ll. Elaborar proposta da estrutura organizacional basica e do Regimento Interno do

Instituto; v )

- . . K ’/.’
I, Elaborar proposta relativa a Politica de Recursos Humanos incluindo sugestio de
criacdo de novos cargos, saldrios, critérios de admissdo de pessoal, bem como a

demissdo de empregados do Instituto;

V. Elaborar e submeter quaisquer assuntos sujeitos é\deﬂberagéo da Diretoria ou
para atender aos pedidos de informacdes do Conselho. T~ —

_t_‘_\

V. Elaborar e submeter a Diretoria, até o dia 30 de outubro de cada ano, os planos e

a proposta or¢amentaria para o exercicio seguinte;

VI. Elaborar e submeter a Diretoria, até 28 de fevereiro de cada ano a prestacao de

contas relativa ao exercicio passado, instruida com um Relatério de Atividad}es e o N\~
)

Balango Geral, este acompanhado do parecer do Conselho Fiscal, para tudo ser W

- CamSqarggper
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encaminhado, apds aprovagdo da Diretoria e Conselho Fiscal ao Conselho de
Administracdo;

VIl. Elaborar e submeter a Diretoria, trimestralmente, o balancete das contas com um
relatério sumario de atividades;

VIll. Elaborar e submeter 3 Diretoria, propostas de alteragdes orgamentdrias durante
o exercicio, com indicagdo dos motivos, acompanhadas com as altera¢des dos planos
de trabatho;

IX. Pagar as contas autorizadas pelo Diretor Executivo, salvo pagamento direto ou por
representacao; -

X. Apresentar, semestralmente, o balancete ao Conselho Fiscal;

Xl. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a

tesouraria;
Xll. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

XIll. Assinar, com o Diretor Executivo, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigacdes financeiras do Instituto, salvo assmatura |solada do
presidente ou por representagdo, também isolada, nos termos da proigr-acao.

XIV.Assinar, na auséncia do Diretor Executivo. e
Art. 342 - Compete a Diretoria Técnica: \\‘\] \
D/

. Supervisionar toda a prestacdo de servico de salde desepvolwda pelo Instituto,
primando pela exceléncia da atuagdo; ("

\
Il. Responsabilizar-se perante aos 6rgaos de fiscalizagdg da atividade hospitalar pelos
servicos desenvolvidos pelo Instituto; / ,-»"
Ill. Fomentar tecnicamente o desenvolvimento das atividades institucionais,
. o ,
sobretudo a oferta de conhecimento ao quadro de fuqcronarlos atraveés de cursos de

formagao, especializacio, palestras e outros féruns de c‘iebate‘técnico;
~

IV. Emitir parecer sobre as questdes técnicas relacionadas abs.sgr;i\cfbypnes,t_ados pelo
GNOSIS; T

DO CONSELHO FISCAL
e

Art. 352 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membro efetivos, sendo, \)\,’\

respectivamente:
CamSc¢anier
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l.  Um representante indicado pela Assembleia Geral;
Il. Um representante indicado pelo Conselho de Administragdo; e,

lll. Um representante indicado pela Diretoria.

§12. O Conselho Fiscal serd presidido por um de seus membros eleito dentre

05 5eus pares. /

§ 29, Q Conselho Fiscal podera se assessorar de empresa contabil para analise
das contas do Instituto, desde que a escolha dessa empresa se dé pelas vias preévistas
no regulamento interno.

Art. 362 - Compete ao Conselho Fiscal:

. . . - { .
I.  Examinar as contas, balangos, livros de escrituragdo e documentos;do Instituto e
. s , . R
de empresas a que se refere o artigo 22, emitindo parecer que serd encaminhado a
Diretoria até o dia 20 de margo de cada ano; , /

,
M4

- (. A . . A -
Il.  Emitir parecer prévio e justificado para alienagao, oneragdo;” empréstimos ou
aquisicio de bens e direitos componentes do imobilizado do Instituto, para

deliberagdo da Diretoria; \
\
. Y - .
M. Examinar o balancete semestral apresentado péij) Diretor Administrativo-
Financeiro, opinando a respeito. //
!5

§1¢9, O mandato do Conselho Fiscal sera coihciderit)e com o da Diretoria,

admitida uma reconducgao. ( ) ("

§292, O Conselho Fiscal, salvo motivo justifité\vel \a\juizo de seu Diretor
Executivo, reunir-se-a, ordinariamente, até o dia 15 de m’argo de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, desde qtfe ajconvocacio se dé com 7
(sete) dias de antecedéncia, podendo fazer referida ‘éonvocagéo além dos proprios
membros do conselho Fiscal, a Diretoria; o Diretor‘\fixecugivo e o Presidente do

Conselho de Administrac3o. N
- \‘\‘- =
CAPITULO V T
: TN
DAS DISPOSICOES GERAIS h
Art. 372 - Os mandatos de ocupantes de cargos eletivos considerar-se-3o N

automaticamente prorrogados até a posse dos sucessores, eleitos na forma do \_}“’)\

presente Estatuto. \
CamSqa n%r
Avenida das Américas, n.® 344%?3!8;:8 J%.dsala

{ )5 1a205"
Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das icas ozlﬂo ge aneiro em 10/01/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br




RCPJ-RJ 10/01/2025-4
EEVG86857FFG

H fl.: 25/26
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G em favor da salde

N(OSIS

Paragrafo unico - No caso de vacancia durante o mandato da Presidéncia dos Org3os
Colegiados, a mesma serd exercida, quando n3do especificado pelo Estatuto, pelo
integrante do Orgdo que possuir maior idade, até a realizacio de novo pleito.

Art. 38¢ - Cabe ao Presidente de cada érgao colegiado de Administrac3o proferir o voto
de qualidade no seu respectivo 6rgio.

-~

-

o

Art. 392 - Os membros dos orgdos de deliberagdo e de direcdo referidos no artigo 112
nao responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes e encargos”do
Instituto.

Art. 402 - E proibida a distribuicio de bens ou de parcela do patrimdnio liquido do
Instituto em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento,/ retirada ou
falecimento de associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
membros da entidade.

/
/

s

Art. 412 - O Instituto exercerd suas atividades em cons?;aén’tfja"com este Estatuto
L
podendo-se valer de convénios e/ou contratos com instituicdes congéneres para a

realizagao de seus fins.
> -~

§1¢,  Olnstituto ndo participara de qualquer m(?\fime'ﬁto ou atividade politico-
partidaria ou estabelecerd distingdo religiosa e de discriminag‘éjo racial.
~,

_/f

§22. O lInstituto contratard periodicamente auditores\com empresas externas.

N 3

: . . ,) d
Art. 422 - Os conselheiros, administradores e dirigente$ desta organiza¢3o social n3o
poderdo exercer cargos ou fungdes em qualquer nivel dos poderes publicos, desde que

estes sejam incompativeis com sua drea de atuagdo, ou possarr\\ implicar em ingeréncia

com os objetivos colimados pelo contrato. N
~
T

N~
\J
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Art. 432 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacio.
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