INSTITUTO

GN(OSIS

Conhecimento
em favor da saude

APS Marica
Processo Seletivo Simplificado

CAPS - Centro de Atencao Psicossocial

A Organizacao Social de Saude (0SS) INSTITUTO GNOSIS, no municipio de Maric3,
em parceria com a Prefeitura de Marica (Secretaria Municipal de Salde), estd
realizando Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas e a
formacao de cadastro reserva para o CAPS — Centro de Atencao Psicossocial
(CAPSad, CAPSi, CAPS III), pelo regime celetista (CLT) no municipio de Marica/ RJ.

Sao oferecidas oportunidades para os seguintes cargos: Acompanhante Territorial,
Agente Redutor de Danos, Cuidador, Oficineiro e Técnico de Enfermagem.

ACOMPANHANTE TERRITORIAL

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Incentivar e promover debates e capacitagdo em conjunto com a equipe sobre temas
do campo da Atengao Psicossocial;

Participar de discussao de casos e estratégias clinicas;

Orientar familia e usuario;

Participar de supervisao clinico institucional e distrital;

Realizar Matriciamento com a Estratégia de Salude da Familia e demais pontos de
atencao da RAPS;

Realizagao de visitas domiciliares e visitas institucionais;

Conduzir grupos terapéuticos, operativos, oficinas;

Realizagao de articulagOes intersetoriais;

Realizar registro dos atendimentos em Prontuario Eletronico.

REQUISITOS

Ensino médio completo;

Ter 18 anos completos;

Desejavel vivéncia em Atengao Psicossocial no campo publico.

CARGA HORARIA E SALARIO:
40h semanais:
Salario: R$ 1.861,41 + 282,40 Insalubridade;

12x36h:
Salario: R$ 1.675,27 + 282,40 Insalubridade;

BENEFiCIOS
Vale alimentacao ou refeicao de R$25,00/dia trabalhado.
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AGENTE REDUTOR DE DANOS

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Incentivar e promover debates e capacitacao em conjunto com a equipe sobre temas
do campo da Atencgao Psicossocial;

Participar de discussao de casos e estratégias clinicas;

Orientar familia e usuario;

Participar de supervisdo clinico institucional e distrital;

Realizar matriciamento com a Estratégia de Salde da Familia e demais pontos de
atencao da RAPS;

Realizagao de visitas domiciliares e visitas institucionais;

Conduzir grupos terapéuticos, operativos, oficinas;

Realizagdo de articulagOes intersetoriais;

Realizar registro dos atendimentos em Prontuario Eletrénico;

Desenvolver, sob a supervisao da equipe técnica, atividades de sensibilizacdo,
conscientizacdo, orientacdo e acompanhamento dos usuarios, visando minimizar os
efeitos causados pelo consumo e dependéncia no ambito territorial;

Estudar na area na qual atuara, quais os problemas mais comuns, as necessidades da
comunidade, as dificuldades que encontrar;

Diante das informagOes colhidas, elaborar, junto com a equipe de trabalho e com
outros profissionais da saude, um projeto de reducao de danos especifico para regiao
estudada.

REQUISITOS

Ensino médio completo;

Ter 18 anos completos;

Curso de Redugao de Danos;

Desejavel vivéncia em Atengao Psicossocial no campo publico.

CARGA HORARIA E SALARIO:
40h semanais:
Salario: R$ 1.861,41 + 282,40 Insalubridade;

12x36h:
Salario: R$ 1.675,27 + 282,40 Insalubridade;

Beneficios: Vale alimentacao ou refeicao de R$25,00/dia trabalhado.

CUIDADOR

DESCRICAO DE ATIVIDADES:
Incentivar e promover debates e capacitagdo em conjunto com a equipe sobre temas
do campo da Atengao Psicossocial;
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Participar de discussao de casos e estratégias clinicas;

Orientar familia e usuario;

Participar de supervisdo clinico institucional e distrital;

Realizar Matriciamento com a Estratégia de Saude da Familia e demais pontos de
atencao da RAPS;

Realizagao de visitas domiciliares e visitas institucionais;

Conduzir grupos terapéuticos, operativos, oficinas;

Realizagdo de articulagOes intersetoriais;

Realizar registro dos atendimentos em Prontuario Eletronico.

REQUISITOS

Ensino médio completo;

Ter 18 anos completos;

Curso de Cuidador;

Desejavel vivéncia em Atencdo Psicossocial no campo publico.

CARGA HORARIA E SALARIO:
40h semanais:

Salario: R$ 1.861,41 + 282,40 Insalubridade;

12x36h:
Salario: R$ 1.675,27 + 282,40 Insalubridade;

Beneficios: Vale alimentacao ou refeicao de R$25,00/dia trabalhado.

OFICINEIRO

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Participar de discussao de casos e estratégias clinicas;

Orientar familia e usuario;

Participar de supervisao clinico institucional e distrital;

Realizar Matriciamento com a Estratégia de Salude da Familia e demais pontos de
atencao da RAPS;

Realizagao de visitas domiciliares e visitas institucionais;

Conduzir grupos terapéuticos, operativos, de responsaveis, oficinas;

Realizagao de articulagOes intersetoriais;

Realizar registro dos atendimentos em Prontuario Eletronico;

Apresentar habilidades com artes (criagao, confeccao, customizacao, dramatizacao
etc.);

Desenvolver atividades artisticas, manuais e artesanais

REQUISITOS

Ensino médio completo;
Ter 18 anos completos;
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Desejavel vivéncia em Atencado Psicossocial no campo publico.

CARGA HORARIA E SALARIO:
40h semanais:
Salario: R$ 1.861,41 + 282,40 Insalubridade;

12x36h:
Salario: R$ 1.675,27 + 282,40 Insalubridade;

Beneficios: Vale alimentagdo ou refeicdo de R$25,00/dia trabalhado.

TECNICO DE ENFERMAGEM

DESCRICAO DE ATIVIDADES:

Incentivar e promover debates e capacitacao em conjunto com a equipe sobre temas
do campo da Atencgao Psicossocial;

Participar de discussao de casos e estratégias clinicas;

Orientar familia e usuario;

Participar de supervisdo clinico institucional e distrital Realizar matriciamento com a
Estratégia de Salde da Familia e demais pontos de atencdo da RAPS;

Realizagao de visitas domiciliares e visitas institucionais;

Conduzir grupos terapéuticos, operativos, de responsaveis, oficinas;

Realizagao de articulagOes intersetoriais; Realizar registro dos atendimentos em
Prontuario Eletronico;

Acompanhar os procedimentos no cuidado de enfermagem;

Acompanhar internagdes hospitalares;

Prestar atendimento dos usuarios em crise; tender os usuarios aplicando as técnicas
inerentes a profissao.

REQUISITOS

Ensino médio completo;

Ter 18 anos completos;

Curso Técnico em Enfermagem;

Registro no COREN ativo;

Desejavel vivéncia em Atengao Psicossocial no campo publico.

CARGA HORARIA E SALARIO:
40h semanais:
Salario: R$ 3.325,00 + 282,40 Insalubridade;

24 horas semanais:
Salario: R$ 1.995,00 + 282,40 Insalubridade;

Beneficios: Vale alimentagdo ou refeicdo de R$25,00/dia trabalhado.
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E vedada a participacdo:

1. De colaboradores contratados ha menos de 90 dias pelo Instituto Gnosis na APS
Marica;

2. De colaboradores com histérico de orientacdo de conduta, adverténcia,
suspensao ou qualquer sancao administrativa na empresa, incluindo relatério
técnico do gestor que desabone sua conduta profissional, nos ultimos 12
meses.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
As etapas do processo serao divididas em:
1. Analise da inscricao;
2. Entrevista presencial com a Equipe Técnica e com a equipe de Gestdo de
Pessoas, do Instituto Gnosis

Obs: Para a entrevista serao convocados somente os candidatos
selecionados pela Equipe do Instituto, observando os pré-requisitos
eliminatdrios. Os candidatos que obtiverem uma avaliacdo abaixo dos critérios
técnicos, serao desclassificados do processo seletivo.

ETAPA PRAZO LOCAL
Inscricio no brocesso seletivo 11/10/2024 a https://www.institutognosis.org.br/processo-
¢ P 14/10/2024 seletivo/marica - Processos Seletivos Marica
Entrevista Presencial A definir Sede do Instituto Gnosis em Marica — RJ.
Divulgacao dos candidatos \ . https://www.institutognosis.org.br/processo-
A definir ) i
aprovados seletivo/marica

Observagoes: Para realizar a inscricao é necessario que o candidato possua
uma conta de email da Google (Gmail);

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas
do processo seletivo através do site do Instituto.

PONTUAGCAO PARA CLASSIFICACAO:

o Entrevista técnica e comportamental: Pontuacao maxima de 100 pontos;

. O candidato que obtiver pontuagdo inferior a 60 pontos na entrevista técnica e
comportamental, sera desclassificado do processo seletivo;

o A pontuacao final e classificagdo de cada candidato considera aspectos técnicos

(50%) e comportamentais (50%) avaliados pela Equipe Técnica e de Recursos
humanos no Instituto Gnosis, nao cabendo reclamagdes posteriores quanto ao seu
resultado.

VAGAS:
. Todos os candidatos aprovados entrardo no banco de cadastro reserva e
poderdo ser admitidos, quando houver vaga, seguindo a ordem de classificagao.

Avenida Senador Macedo Soares N2 139,
Centro Marica - CEP 24900-890



https://www.institutognosis.org.br/processo-seletivo/marica
https://www.institutognosis.org.br/processo-seletivo/marica
https://www.institutognosis.org.br/processo-seletivo/marica
https://www.institutognosis.org.br/processo-seletivo/marica

INSTITUTO

GN(OSIS

Conhecimento
em favor da saude

. Apds convocado para admissdao, o candidato aprovado devera se apresentar
para admissdo até no maximo 02 (dois) dias Uteis apds a data de convocacdo. Caso
ultrapasse dois dias Uteis e ndo se apresente, o candidato estara automaticamente
desclassificado.

EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO
Sera excluido do processo seletivo o candidato que, a qualquer momento:

. Nao realizar qualquer etapa do processo seletivo;

. Apresentar declaragao ou documentacao falsa;

. Quando convocado, deixar de se apresentar ou nao cumprir 0S Pprazos
indicados;

. Manter conduta desrespeitosa com qualquer dos avaliadores, coordenadores ou

profissionais incumbidos da realizagao das etapas do processo seletivo.

CONVOCACAO E CONTRATACAO
Os candidatos serao convocados por ordem de classificacao, conforme o resultado final
e conforme a necessidade de reposicao de profissionais e a abertura de novas vagas.

VALIDADE
O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por mais
06 (seis) meses.

DISPOSIGCOES FINAIS

- A aprovacao neste processo seletivo nao assegura o direito de ingresso
automatico para a funcao ao qual se inscreveu, mas, apenas a expectativa de ser nele
admitido quando houver a vaga, seguindo a ordem de classificagao, conforme a
respectiva area;

- A 0SS INSTITUTO GNOSIS se reserva o direito de promover corregdes que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo ou posterior ao Processo,
em razao de atos ou fatos nao previstos;

- O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
processo seletivo, tais como aqueles relativos a data de nascimento e desempenho nas
entrevistas, entre outros. Nao caberao questionamentos posteriores neste sentido;

- A entrevista tem por objetivo avaliar o desempenho do candidato frente a
situacbes problemas, em especial, os aspectos relacionados a formacdo académica
para o exercicio da profissao e demais condicdes, motivagao, lideranca, iniciativa,
criatividade, ética, organizacdo, capacidade de comunicacdo, habilidade com trabalho
em equipe. Nao serao admitidos recursos para as Entrevistas;

- O candidato interessado pode se valer do canal de comunicagao
https://www.institutognosis.org.br/fale-conosco para enviar elogios, duvidas, criticas,
sugestdes ou reclamagoes.
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